STATUT FUNDACJI VITALL
Z dnia 21 kwietnia 2020 r.

ROZDZIAL |

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
. Fundacja pod nazwa .Fundacja Vitall', zwana dalej Fundacjg, dziata na
podstawie ustawy z dnia 06.04.1984 r. o fundacjach (Dz.U. z 2018 r. poz. 1491
t.j. z pozniejszymi zmianami, w dalszej czesci Statutu: ustawa o fundacjach),
ustawy z dnia 24.04.2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie
(Dz.U.z2018 r. poz. 450 t.j. z pdZniejszymi zmianami, w dalszej czesci Statutu:
ustawa o dziatalnos$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie) oraz na podstawie
niniejszego Statutu.
. Fundacja ustanowiona zostata przez Dominika Chatupnik, zwanego w dalszej
czesci Statutu Fundatorem, aktem notarialnym sporzagdzonym przez notariusza
Beate CiSlak w Kancelarii Notarialnej w Bieilsku-Bialej przy ulicy
Komorowickiej 18 Rep. A nr 2940/2020
. Fundacja moze dla celéw wspbipracy z zagranicg postugiwac sie tumaczeniem
nazwy w wybranych jezykach obcych.
. Z chwilg wpisu do Krajowego Rejestru Sadowego Fundacja uzyskuje
0sobowos¢ prawng.
. Fundacja moze uzywa¢ pieczeci i posiada¢ oznake organizacyjna.
§2
1) Terenem dziatalnoSci Fundaciji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, przy czym
w zakresie niezbednym dla wiasciwego realizowania celéw moze ona prowadzié¢
dziatalno$é takze poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej.z poszanowaniem
tamtejszego prawa.

2) Siedziba Fundacji jest miasto Bielsko-Biata.

§3

1. Fundacja odpowiada catym swoim majatkiem za swoje zobowigzania.

2. Fundacja moze ustanawia¢ odznaki, medale honorowe i przyznawac je wraz z
innymi nagrodami i wyrdznieniami, osobom fizycznym i prawnym zastuzonym na
rzecz Fundacji.

§4

Czas trwania Fundacji jest nieograniczony.

§5

Nadzor nad dziatalnoscia Fundacji — ze wzgledu na jej cele - sprawuje minister
wiasciwy do spraw rodziny, pracy i polityki spofecznej.



ROZDZIAL 1l
CELE FUNDACJI | SPOSOBY ICH REALIZACJI

§6
Celami Fundacji sa:

1) ochrona zdrowia i promocja zdrowia, w tym dziatalnos¢ lecznicza w
rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalno$ci leczniczej (Dz.U. z
2018 r. poz. 160i 138),

2) dziatalno$¢ w zakresie kultury fizycznej i sportu,

3) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej,

4) wsparcie dzieci i mlodziezy uprawiajgcych aktywnos$¢ sportowa,

5) propagowanie rozwoju sportu u dzieci i mlodziezy oraz oséb starszych,

6) prowadzenie dziatalno$ci promujacej i wspierajgcej rozwdj sportu na terenie

Rzeczypospolitej Polskiej,
7) dziatalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spofecznej os6b
zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

8) inicjowanie i wspieranie dziatan na rzecz integracji i reintegracji spofecznej i
zawodowej oséb zagrozonych wykluczeniem spolecznym,

9) promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa osob pozostajacych bez pracy
i zagrozonych zwolnieniem z pracy,

10) dziatalno$¢ charytatywna,

11) dzialaino$¢ na rzecz os6b starszych i niepeinosprawnych,

12)inicjowanie i wspieranie dziatan zmierzajacych do podnoszenia poz:omu

rozwoju  zawodowego, intelektualnego oraz ksztaltowanie postaw
prozdrowotnych u dzieci,

13) wspieranie dzieci, mlodziezy i dorostych w procesie edukacii, ;

14) ksztaftowanie zasad etyczno — zawodowych oraz wpajanie szacunku u dzieci i
miodziezy,

15) dziatalno$é na rzecz os6b w wieku emerytalnym,

16) dziatalno§¢ wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w ftym rozwdj
przedsigbiorczo$ci, )

17) dziatalno$¢ w zakresie nauki, edukaciji, oSwiaty i wychowania,

18) pomoc spofeczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Zyciowej
oraz wyrdwnywanie szans tych rodzin i osob,

19) dziatalnos¢ kulturalna,

20)wspéipraca - ze szkotami i jednostkami naukowymi, o$rodkami kuitury,
wydawnictwami, agencjami artystycznymi i sportowymi,

21) wspieranie i upowszechnianie turystyki i krajoznawstwa,

22) ratownictwo i ochrona ludnosci,

23) pomoc ofiarom katastrof, kiesk zywiolowych, konflikidw zbrojnych i wojen w

kraju, . /Z



24) dziatalno$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i
wspoéipracy miedzy spofeczeristwami,

25) promocja i organizacja wolontariatu,

26) promocja Rzeczypospolitej Polskiej za granica,

27)dzialalno$¢ na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotow
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie w zakresie wskazanym w punktach 1-26 powyzej.

§7
1. Fundacja prowadzi dziatalno$¢ statutowg nieodptatna.
2. Fundacja realizuje swoje cele statutowe przez:

1) wykonywanie uslug fizjoterapeutycznych,

2) prowadzenie zaje¢ grupowych z zakresu fizjoterapii,

3) organizowanie i prowadzenie szkolen dla fizjoterapeutow i trenerow
personalnych,

4) propagowanie idei czynnego uprawiania sportu i regeneracii,

5) prowadzenie dziatalno$ci edukacyjnej, wychowawczej, popularyzatorskiej,
szkoleniowej dzieci i 0sob starszych,

6) promowanie zdrowia i zdrowego stylu zycia w jak najszerszym rozumieniu
tych poje€,

7) wspbiprace z oSrodkami sportowymi i instytucjami edukacji w celu promogiji
kultury fizycznej i jej wptywu na zdrowie,

8) wydawanie materiaiéw informacyjnych i promocyjnych, w tym ksiazek,
broszur, ulotek, albuméw itp. zwigzanych z celami Fundaciji,

9) dokonywanie zakupu $rodkéw trwalych w tym $rodkéw transportu ‘oraz
budowe, rozbudowe, dzierzawe obiektdw sportowych i nieruchomosci
stuzacych realizacji celéw statutowych Fundaciji,

10)wsp6ipraoe Z innymi organizacjami i podmiotami majacymi zbiezne oele

11)prowadzeme szeroko rozumianej dziatalno$é kulturalnej w tym dziatan na
rzecz zachowania i rozwoju lokalnej tozsamosci, tradycji, obyczajow i débr
kultury,

12)wspbéidziatanie z organami wiadz lokalnych i administracji panstwowej oraz
szkotami i innymi placowkami o$wiatowymi, osobami fizycznymi,
przedsigbiorcami oraz organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami w
przedsigwzigciach majgcych na celu realizacje celéw statutowych Fundacii,
13)prowadzenie dziatar aktywizujacych osoby ze $rodowisk o niekorzystnej
sytuacji i mniejszych szansach np. ze wzgledu na niepelnosprawnosé,
trudno$ci w szkole, przeszkody natury ekonomicznej,
14)pozafinansowe wspieranie rodziny w trudnej sytuacji Zyciowej.
3. Cele z zakresu integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej realizowane sa w
szczegOIinosci przez zatrudnianie os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
4. Pomoc spofeczna realizowana przez Fundacje bedzie mieé na celu umozliwienie
osobom i rodzinom przezwyciezenie trudnych sytuacji Zyciowych, ktérych nie s3
one w stanie pokona¢ wykorzystujgc wiasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci.
Zakres i zasady realizowania przez Fundacje celu statutowego w postaci pomocy
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spofecznej regulowa¢ moga regulaminy przyjete przez Zarzad Fundaciji.

Przedmiotem $wiadczert w ramach pomocy spofecznej mogg byé w szczegdinosci
$wiadczenia z zakresu rehabilitacii.

ROZDZIAL Il

MAJATEK | FUNDUSZE

§8
- Majatek Fundacii stanowi jej fundusz zatozycielski w kwocie 2100,00 zt (dwa tysigce
sto Ziotych) wnoszony przez Fundatora oraz inne mienie nabyte przez Fundacje w
toku dziatania.
. Z funduszu zatoZycielskiego na potrzeby prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej
przez Fundacje przeznacza sie Srodki w kwocie 1000,00 z! (jeden tysiac ziotych).
. Fundacia ma prawo posiadania, nabywania i zbywania majagtku ruchomego
i nieruchomego, praw rzeczowych, otwierania kont bankowych.
. Srodki finansowe moga by¢ lokowane w szczegéinoci na rachunkach bankowych,
w postaci lokat oraz obligacjach, udziatach, jednostkach funduszy inwestycyjnych,
w nieruchomosciach.
. Dopuszczalne jest zbycie poszczegélnych skiadnikéw majatku Fundacji, pod
warunkiem, ze Srodki uzyskane w zamian zostang ulokowane w sposéb okreslony
powyzej, a zbycie tychze skiadnikow jest ekonomicznie uzasadnione.

§9
. Majatek Fundacji pochodzi¢ moze w szczegéinosci z:
darowizn, spadkéw, zapisow,
dotacji, subwendji oraz grantow,
dochodéw z majatku Fundaciji,
lokat oraz odsetek bankowych,
zbidrek publicznych,
dochodéw z dziatalnosSci gospodarczej Fundacii,
g. 1% podatku — w przypadku posiadania przez Fundacje statusu organizacji
pozytku publicznego.

. Majatkiem i funduszami zarzadza Zarzad Fundacji w oparciu o obowigzujgce
przepisy prawa.
. W sprawach przyjecia darowizn i dziedziczenia o$wiadczenia wymagane
przepisami prawa skiada Zarzad Fundaciji.

. W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia, jej Zarzad skiada o$wiadczenie
0 przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza.

mp o0 T

§10

. Fundacja prowadzi ksiegi rachunkowe zgodnie z ustawg z dnia 29.09.1994 r.
o rachunkowosci (t.j. Dz. 2019 poz. 351 z pdZniejszymi zmianami).

. Rokiem obrachunkowym Fundacji jest rok kalendarzowy. Pierwszy rok
obrachunkowy koriczy sie z dniem 31.12.2020 r.
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§11

1. Fundacja nie moze udziela¢ poZyczek ani zabezpiecza¢ swoim majatkiem
zobowigzari w stosunku do Fundatora, czionkéw organéw lub pracownikéw oraz
osob, 2z ktérymi Fundator, czionkowie organéw oraz pracownicy pozostajg
w zwigzku maizeniskim, we wspdinym pozyciu albo w stosunku pokrewieristwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewieristwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo s3 zwigzani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli,
zwanych dalej ,osobami bliskimi".

2. Fundacja nie moze przekazywa¢ majatku na rzecz Fundatora, czionkéw organdw
lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich, w szczegéinosci, jezeli przekazanie to nastepuje bezpiatnie Ilub na
preferencyjnych warunkach.

3. Fundacja nie moze wykorzystywa¢ majatku Fundacji na rzecz Fundatora, czionkow
organdw lub pracownikéw oraz ich 0séb bliskich na zasadach innych niz w stosunku
do osob trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu
statutowego.

4. Fundacja nie moze dokonywaé zakupu towardw lub ustug od podmiotow,
w ktérych uczestnicza Fundator, czionkowie jej organéw lub pracownicy oraz ich
osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b trzecich lub po cenach
wyzszych niz rynkowe.

§12

Fundacja nie przyjmuje ani nie dokonuje ptatnosci w gotéwce o warto$ci réwnej lub
przekraczajgcej rownowarto$¢ 10.000,00 (dziesigé tysigcy) euro, bez wzgledu na to,
czy ptatno$¢ jest przeprowadzana jako pojedyncza operacja, czy kilka operacii, ktére
wydaja si¢ ze sobg powiazane. W przypadku, gdy przepisy prawa dotyczace
przeciwdziatania praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu przewidywaé beda
kwote nizszg niz wskazana powyzej, ktérej osiagniecie skutkowaé bedzie uznaniem
fundacji za instytucje obowiazane, zakaz przyjmowania lub dokonywania ptatnosci

w gotéwce dotyczy¢ bedzie tej nizszej kwoty.

§13 .

Nadwyzka przychodow nad kosztami Fundacji nie moze byé dzielona pomiedzy

Fundatora, pracownikéw, inne osoby zatrudnione (w tym na podstawie umow

cywilnoprawnych), kadre zarzadzajgcg. Nadwyzke przychodéw nad kosztami

przeznacza si¢ na wzmechienie potencjatu Fundacii jako kapitat niepodzielny oraz

w okreslonej czgsci na reintegracje zawodowg i spoleczng lub na dziatalno$é pozytku

publicznego prowadzong na rzecz spotecznosci lokalnej, w ktérej dziata Fundacja.

§14

Wynagrodzenia wszystkich pracownikéw Fundacji i innych os6b zatrudnionych,

wynagrodzenia kadry zarzgdzajgcej, sa ograniczone limitami tj. nie moga przekraczaé

warto$ci, o ktorej mowa w art. 9 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o

dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

ROZDZIAL IV
DZIAL ALNOSC GOSPODARCZA
§15

1. Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza w rozmiarach stuzgcych
realizacji jej celow statutowych na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach

prawa.
2 %



2.

3.

4.

Przedmiotem dziatalnosci gospodarczej Fundacji moze byé — zgodnie z Polska
Klasyfikacjg Dziatalno$ci PKD 2007:

a. PKD 55.20.Z - Obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krotkotrwatego
zakwaterowania,

b. PKD 73.11.Z - Dziataino$¢ agencji reklamowych,

c. PKD 85.51.Z - Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych
i rekreacyjnych,

d. PKD 85.59.B- Pozostate pozaszkoine formy edukacji, gdzie indziej
niesklasyfikowane,

e. PKD - 86.90.A — Dziatalnoé¢ fizjoterapeutyczna,

f. PKD 86.90.E - Pozostata dziatalno$¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

g. PKD 86.90.D - Dziatalno$¢ paramedyczna,

h. PKD 93.19.Z - Pozostata dziataino$¢ zwigzana ze sportem,

i. PKD 96.02.Z- Fryzjerstwo i pozostale zabiegi kosmetyczne,

j- PKD 96.04.Z - Dziatalno$¢ usiugowa zwigzana z poprawa kondycji fizycznej,

k. PKD 06.09.Z - Pozostala dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej nie
sklasyfikowana.

Dziatalno$cig gospodarczg prowadzong bezposrednio przez Fundacje organizuje

i kieruje Zarzad Fundaciji. .

W przypadku, gdy podjecie fub prowadzenie okreslonej dziataino$ci wymagacé

bedzie uzyskania zezwoienia, uzaleznione bedzie od istnienia innych aktéw

administracyjnych lub uzaleznione bedzie od speinienia innych wymogéw,

Fundacja podejmie taka dziatalno$¢ po uzyskaniu stosownego zezwolenia, pod

warunkiem zaistnienia wymaganego aktu administracyjnego lub po speinieniu

stosownych wymogow.

ROZDZIAL V
ORGANY FUNDACJI
§16
Organami Fundacji sa:
1) Zarzad,
2) Rada Fundaciji.
§17

1) Zarzad Fundacji skiada sie z od 2 (dwoch) do 5 (pigciu) czionkéw Zarzadu,
w tym Prezesa Zarzadu, Wiceprezesa Zarzadu — oraz w przypadku Zarzadu
liczacego wigcej niz dwdch czionkéw — Czionkéw Zarzgdu.

2) CzZionkowie Zarzadu peinig swoje funkcje przez czas nieokresiony.
3) CZionkowie Zarzadu sg powolywani i odwolywani przez Fundatora.



4) Czionkami Zarzadu nie mogg by¢ osoby, ktére byly skazane prawomocnym
wyrokiem za przestgpstwo umys$ine Scigane z oskarzenia publicznego lub
przestepstwo skarbowe.

5) Skiad pierwszego Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu, wskazuje na czas
nieoznaczony Fundator, kibry moze rdwniez siebie wskaza¢ jako Prezesa,
Wiceprezesa lub Czionka Zarzadu.

6) Fundator moze ZlozyC rezygnacje z pehienia funkcji czionka Zarzadu
i wskaza¢ na swoje miejsce inng osobe.

7) Czionkostwo w Zarzadzie ustaje z momentem:

a. odwotania przez Fundatora,

b. $mierci,

c. pisemnej rezygnacji ziozonej na rece jednego z czionkéw Zarzadu.
8) Odwotanie czionka Zarzadu nastapi¢ moze w szczegodlinosci w razie:

a. nienalezytego wypehiania funkcji Prezesa Zarzadu, Wiceprezesa lub
Czionka Zarzadu,

b. istotnego naruszenia postanowien Statutu Fundadiji,

c. niewypeinienia obowigzkéw wynikajacych z czionkostwa w Zarzadzie
| powierzonej funkcji w Zarzadzie przez okres diuzszy niz rok,

d. ograniczenia lub pozbawienia zdolnosci do czynnosci prawnych,
e. choroby powodujacej trwata niezdolno$¢ do sprawowania funkcii,

f. innych okolicznosci, ktére Fundator uzna za istotne, w' tym
w szczegolnosci, jezeli odwotanie czionka Zarzadu wigZze sie
z potrzebg zmiany lub usprawnienia dziatalnosci Fundacii.

§18

1. Zarzad kieruje dziatalno$cia Fundaciji i reprezentuje ja na zewnatrz.
2. Do kompetencji Zarzadu nalezy w szczegdinosci:

1) kierowanie biezaca dziatalno$cig Fundacii,

2) realizacja celow statutowych,

3) uchwalanie wewnetrznych regulaminéw Fundacii,

4) zarzadzanie majgtkiem Fundacji,

5) planowanie i prowadzenie gospodarki finansowej,

6) reprezentowanie Fundaciji na zewnatrz i dziatanie w jej imieniu,

7) dokonywanie wyboru przedsiewzie¢ realizowanych przez Fundacje w celu

osiggania jej celow statutowych,

7 ——
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8) ustalanie wielko$ci zatrudnienia i wysokosci $rodkéw na wynagrodzenia
pracownikow Fundacji,

9) udzielanie pelnomocnictw,

10) sporzadzanie plandw pracy i budzetu,

11) sprawowanie zarzadu nad majatkiem Fundacii,

12) zatrudnianie pracownikéw i ustalanie wysoko$ci ich wynagrodzenia,
13) przyjmowanie darowizn, spadkéw i zapiséw, subwencji i dotacii,

14) podejmowanie uchwat w sprawach zmiany Statutu,

15) podejmowanie innych czynnosci przewidzianych Statutem oraz wymaganych
przepisami prawa.

§19

. Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na
6 miesigcy. Posiedzenia Zarzadu zwoluje Prezes Zarzadu.

. Zawiadomienie o posiedzeniu Zarzadu okreslajace co najmniej termin i miejsce
posiedzenia dokonywane jest w formie pisemnej, drogg elektroniczng na podane
przez czionkéw Zarzadu adresy poczty elektronicznej lub osobiécie, co najmniej na
3 dni przed terminem posiedzenia. W przypadku osobistego przekazania
zawiadomienia, czionek Zarzadu potwierdza na kopii pisma doreczenie
zawiadomienia. O posiedzeniu muszg zosta¢ poinformowani wszyscy czionkowie
Zarzadu. ;

. Posiedzenie Zarzadu moze odby¢ si¢ bez formalnego zwotania, jezeli wszyscy
czionkowie Zarzadu s3 obecni, Zaden z nich nie wnosi sprzeciwu co do odbycia
posiedzenia ani co do spraw objetych porzadkiem obrad.

. Zarzad podejmuje decyzje w formie uchwat zwykia wiekszoscia glosow, jesli
postanowienia Statutu nie stanowig inaczej. W przypadku réwnego roziozenia
gloséw decyduje glos Prezesa Zarzadu. 3

- Na wniosek cho¢ jednego czionka Zarzadu, posiedzenie Zarzadu moze odby¢ sie
za pomocg Srodkéw komunikacji na odlegto$¢. Protokét z takiego posiedzenia, po
jego sporzadzeniu, podpisujg wszyscy bioracy w nim udziat czionkowie Zarzadu.

§20
. O$wiadczenia woli w imieniu Fundacji w sprawach niemajgtkowych i sprawach
majatkowych o wartoSci nieprzekraczajacej 3.000,00 zi (stownie: trzy tysigce
Ziotych) moze skiada¢ samodzielnie kazdy z czionkéw Zarzadu.
. O$wiadczenia woli w imieniu Fundacji w sprawach majatkowych o wartosci
przekraczajgcej 3.000,00 zt (stownie: trzy tysiace ziotych) moze skiadaé:
1) Prezes Zarzadu samodzielnie,

2) Wiceprezes Zarzadu dziatajacy facznie z Prezesem Zarzadu lub Czionek
Zarzadu dziatajgcy facznie z Prezesem Zarzadu.
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§21

. Czlonkowie Zarzadu Fundacji moga swoje funkcje peinié¢ w oparciu o umowe

0 prace lub inne umowy, lub wytacznie na podstawie powotania.

. Czionkowie Zarzadu mogg zawiera¢ z Fundacja umowy o prace lub umowy

cywilnoprawne dotyczace zadan innych niz zadania zwiazane z pelnieniem funkciji
czionka Zarzadu.

. CZlonkowie Zarzadu mogg zawieraé z Fundacja umowy cywilnoprawne

niezwigzane z zatrudnieniem.

. W umowie pomiedzy Fundacja, a czionkiem Zarzadu, przy czynnosciach prawnych

dotyczacych czionka Zarzadu, w sporze z czionkiem Zarzadu, Fundacje
reprezentuje Rada Fundacji (Fundacje reprezentuje jeden z czionkéw Rady
Fundacji dziatajgcy na podstawie uchwaty Rady Fundacii).

- Wynagrodzenie czionkéw Zarzadu Fundacji okresla uchwata Rada Fundaciji.

§22

- Fundacja zarzgdzana jest na zasadach demokratycznych.
. Zarzad jest obowigzany co najmniej raz w roku, nie pozniej niz w terminie trzech

miesigcy od dnia zatwierdzenia sprawozdania finansowego, przeprowadzié
spotkanie konsultacyjne z pracownikami Fundacji, w przypadku ich zatrudniania
przez Fundacje, dotyczace informacji o dziatalnoéci i sytuacii ekonomicznej
Fundacji oraz przewidywanych w tym zakresie kierunkach zmian.

. Whioski ze spotkania konsultacyjnego przedstawione przez pracownikéw podlegaja

dyskusji na zebraniu Zarzadu. Zarzad jest obowigzany przedstawié pracownikom
pisemng informacje o wykorzystaniu tych wnioskow.

. Szczegbtowe warunki i tryb przekazywania informacji, o ktérych mowa w ust. 2

powyzej oraz przeprowadzania konsultacji z pracownikami okre$la regulamin
przyjety przez Fundatora.

. Postanowienia ust. 1-4 powyzej majg zastosowanie w przypadku, gdy stan

zatrudnienia w Fundacji bedzie nie mniejszy niz 3 pracownikéw, zatrudnionych na
umowg O pracg, umowy © prace nakiadcza, umowy zlecenia lub umowy o dzielo,
jezeli jest to uzasadnione rodzajem dziatalnosci Fundacii.

§23

- Rada Fundacji jest statutowym organem o uprawnieniach nadzorczych i

kontrolnych.

. W skiad Rady Fundacji wchodzi od 2 (dwoch) do 5 (pieciu) czionkéw pelniacych

swoje funkcje przez czas nieokreslony.

. Czionkowie pierwszej Rady Fundacji powolywani sa na czas nieokreslony przez

Fundatora. O liczbie czionkéw Rady Fundacji w pierwszym skiadzie decyduje
Fundator w granicach wskazanych w ust. 2 powyzej.

- W przypadku wygasnigcia mandatu czionka Rady Fundacji jej skiad uzupeiany

jwtnapodstawieudwwafypozostatychabﬁcdwtegoorgam.Wprzypadku
zmniejszenia sie liczby czionkéw Rady Fundacji ponizej 2 (dwéch) czionkéw,
uzupeienie skiadu Rady Fundacji nastepuje na podstawie pisemnego
o$wiadczenia pozostalego w jej skiadzie czionka Rady Fundagii.
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- W przypadku braku mozliwosci uzupeinienia skiadu Rady Fundacji w trybie
okreslonym w ust. 4 powyzej, skiad Rady Fundacji moze by¢ uzupeiniony przez
Fundatora.

- CzZionkowie Rady Fundagiji moga powota do sktadu Rady Fundacji dodatkowych
czionkoéw, z uwzglednieniem gémej granicy skiadu Rady wynikajacej z ust. 2
powyzej.

. Czionkiem Rady Fundacji moze byé Fundator, pod warunkiem, iz nie peni funkcji
czionka Zarzadu.

. Czionkostwo w Radzie Fundaciji ustaje z chwilg:

1) $mierci,
2) pisemnej rezygnacji z peinionej funkcji (pisemne o$wiadczenie czionka
Rady Fundacji ztozone Zarzadowi Fundacii),

3) odwotania na podstawie jednomysinej uchwaty pozostalych czionkéw Rady
Fundaciji.
. Rada Fundacji wybiera ze swojego grona Przewodniczacego.

§24
- Pracami Rady Fundacji kieruje jej Przewodniczacy.

2. Rada Fundacji moze uchwali¢ Regulamin Rady Fundacji, ktéry bedzie szczegéiowo

regulowat sposob dziatania Rady Fundacji i zakres uprawniefi poszczegéinych jej
czionkow.

. Czlonkowie Rady Fundaciji mogg otrzymywac z tytutu peinienia funkcji w tym
organie zwrot uzasadnionych kosztéw lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyzZszej
niz przecietne miesieczne wynagrodzenie w sekiorze przedsigbiorstw ogloszone
przez Prezesa Giwnego Urzedu Statystycznego za rok poprzedni.

- Na wniosek cho¢ jednego czionka Rady, posiedzenie Rady moze odby¢ sie za
pomoca Srodkéw komunikacji na odlegio$¢. Protokét z takiego posiedzenia, po jego
Sporzadzeniu, podpisuja wszyscy bioracy w nim udziat czionkowie Rady.

1) moze wytyczaé Zarzadowi kierunki dziatania Fundaciji,
2) moze przedstawia¢ Zarzadowi plany dotyczace dziatalnosci Fundacij,

3) rozpatruje roczne sprawozdania z dziatalnosci Zarzadu i udziela
absolutorium Zarzadowi,

4) zatwierdza sprawozdania finansowe Fundaciji,
S) opiniuje | zatwierdza programy dziatania Fundagji,
6) zajmuje stanowisko w sprawach przedstawionych przez Zarzad Fundaciji,

7) moze powolywaé zespoly rewizyjne dia kontroli dziatalnosci finansowej
Zarzadu, okreslajac szczegblowy tryb, zakres i czas dziatania,

8) ustala wynagrodzenie dla czionkéw Zarzadu Fundagii oraz zasady itryb jego

wyptacania, -
- .-:d_- ™
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9) reprezentuje Fundacje przy umowach z czlonkiem Zarzadu, przy
czynnosciach prawnych dotyczacych czionka Zarzadu lub w sporze
pomiedzy Fundacja a czionkiem Zarzadu, zgodnie z § 21 ust. 4 Statutu,

10)dziata w zakresie innych spraw przypisanych w Statucie do jej kompetencii.

§26

1. W sprawach nalezacych do kompetencji Rady Fundacji decyzje s
podejmowane w formie uchwat.

2. Uchwaly zapadaja zwykig wiekszoscia gloséw w obecnosci co najmniej potowy
czionkéw Rady Fundacji, pod warunkiem, ze wszyscy jej czionkowie zostali
powiadomieni o miejscu, terminie i porzadku obrad Rady.
W przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos Przewodniczacego Rady
Fundaciji.

§27

1. Posiedzenia Rady Fundacji odbywajqa si¢ w miare potrzeby, nie rzadziej jednak
niz raz na rok.

2. Posiedzenia Rady Fundacji zwoluje Przewodniczacy Rady Fundacji, z wiasnej
inicjatywy, z inicjatywy Zarzadu, Fundatora lub co najmniej polowy czionkow
Rady.

3. Zawiadomienie o posiedzeniu Rady Fundacji okreslajace co najmniej termin
i miejsce posiedzenia dokonywane jest w formie pisemnej, droga elekironiczng
na podane przez czionkéw Rady Fundacji adresy poczty elekironicznej lub
osobiécie, co najmniej na 3 dni przed terminem posiedzenia. W przypadku
osobistego przekazania zawiadomienia, czionek Rady Fundacji potwierdza na
kopii pisma doreczenie zawiadomienia.

4. Posiedzenie Rady Fundacji moze odby¢ sie¢ bez formalnego zwotania, jezeli
wszyscy czionkowie Rady Fundacji s obecni, zaden z czionkéw Rady
Fundacji nie wnosi sprzeciwu wobec odbycia posiedzenia ani co do spraw
objetych porzadkiem obrad.

5. W posiedzeniach Rady Fundacji moze bra¢ udziat Fundator.

ROZDZIAL Vi
ZMIANA STATUTU | LIKWIDACJA FUNDACJI
§28
Statut Fundacji moze byé zmieniany uchwalg Zarzadu w toku dziatalnosci Fundacii.

Zmiana Statutu moze dotyczy¢ réwniez zmian celéw Fundacji. Zmiana Statutu
moze nastapié¢ rowniez przez przyjecie nowego tekstu Statutu.

Zmiana Statutu oraz podjecie uchwaty o likwidacji Fundacji wymaga kwalifikowanej
wiekszosci 2/3 gloséw, przy obecnosci co najmniej polowy czionkéw Zarzadu. W
przypadku réwnego rozioZenia gloséw decyduje glos Prezesa Zarzadu.

§29

. Fundacja ulega' likwidacji w razie osiggniecia celdw, dla ktorych zostata

ustanowiona lub razie wyczerpania sie jej $rodkéw finansowych i majatku.

. Podejmujac uchwate o likwidacji Fundacji Zarzad okresla sposob przeprowadzenia

likwidacji oraz przeznaczenia majgtku Fundacii.

. W sprawach dotyczacych rozwiazania i likwidacji Fundacji nie uregulowanych

w Statucie, majg zastosowanie odpowiednie przepisy ustawy o fundacjach.
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4. Majatek pozostaly po likwidacji Fundacji moze zostaé przeznaczony na rzecz
dziatajgcych w Rzeczypospolitej Polskiej fundaciji o zblizonych celach.

§30
Statut wchodzi w Zycie z dniem zarejestrowania Fundacji przez sad rejestrowy.

Statut zostat przyjety przez Fundatora w dniu 21 kwietnia 2020 r.

i i

Fundator Dominik Chatupnik




